南京师范大学优秀学院研究生会评审评测表（试行）
（分发各学院研究生会作为参考）
	评项
	
	基本要求
	自评分
	核查分

	基础工作考核（满分100分）
	组织建设
（15分）
	1、组织机构健全；（3分）

2、能按期规范换届，民主选举。（3分）
3、成员结构合理、职责明晰，领导团队思想素质高，能力强，业务精；（4分）
4、能定期召开例会，会议记录规范；（5分）
	
	

	
	制度建设
（15分）
	5、工作管理制度完善；（3分）
6、干部考核制度完善；（3分）
7、档案管理制度完善；（3分）
8、有详细的工作计划；（3分）
9、有详细的工作总结。（3分）
	
	

	
	宣传工作
（15分）
	10、能充分利用各类宣传渠道积极开展宣传工作；
（注：综合考虑新闻稿件数量及质量，纳入统计的媒体平台有阳光网、校研究生教育网，各学院网站，校广播台、校电视台、校报，以及其他校内外媒体；横幅与海报数量及覆盖面；创新宣传手段使用情况，如开始了微博和人人网主页等，起评分为10分。）
	
	

	
	活动开展
（35分）
	11、能自主开展各类有益于广大研究生成长成才的活动（本项不包括参与校研会的各类活动）；（15分）
12、参与校研究生会组织的各项活动；（5分）
13、积极参与协办校研究生会的各项活动，（5分）
14、各学院在各项活动中获得团体奖项（单项活动不重复计分）；（5分）
15、各学院独立开展的特色活动能够在全校范围内产生积极效果和重大影响。（5分）
	
	

	
	特色活动
（20分）
	16、有一定的工作特色或创新举措；（10分）
17、能积极主动执行校研究生会委员会及研代会的各项决议并能向校研究生会的各项工作提出完善意见；（5分）
18、各学院下属社团建设情况，以及申报校级研究生社团并支持校级研究生社团工作情况。（5分）
（注：第16项的起评分为5分，第18项综合考虑各学院的社团数量以及各社团活动开展数量、质量、影响情况。）
	
	

	违例处罚情况
	
	19、无故不参加校研究生会常代会议或未按规定履行请假程序者，每次计扣2分，累计3次以上者取消参选资格；
20、在校级或以上单位造成不良影响，每次计扣3分。
	
	

	合计（分）
	
	


（注：每项细则评分时分数档为1分）
